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Apresentação ao Colegiado/Coordenadoria em Reunião Específica 

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE 

Nome: Estela Claudia Ferretti                                                       Matrícula Siape: 1911964

Classe / Nível: D401

Lotação: Coordenadoria de Bacharelado em Química Industrial – campus Vila Velha.

Período de avaliação: 2021-1

Justificativa de cumprimento

1 - ATIVIDADE DE ENSINO

 1.1 - Avaliação discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas)

 Não realizada neste semestre (ensino remoto devido à pandemia de COVID-19).

1.2 - Disciplinas Ministradas (Inserir os nomes das disciplinas, curso e carga horária)

Obs.: Ensino remoto devido à pandemia de COVID-19, cargas horárias síncronas e assíncronas detalhadas nos Planos 

Semestrais das disciplinas e no nosso ambiente virtual de aprendizagem (AVA). 

Disciplinas CH (h)

Tratamento de Águas e Resíduos (Prática) 30h x 2 turmas = 60h (4 creditos)

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientação inserir o nome completo do aluno e nome do curso)

2.14 - Participação na elaboração e reestruturação de projetos pedagógicos

 Comissão  responsável  pela  elaboração  do  Projeto  Pedagógico  do  Curso  de  Engenharia

Química do Ifes Campus Vila Velha. PORTARIA Nº 67, DE 24 DE MARÇO DE 2021.

2.15 - Participação em Comissões e Conselhos ligados ao ensino 

 Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional servidora Roberta 

Pacheco Francisco Felipetto

 Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional servidora Marcela Porto 

Tavares



 Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional servidora Fabiana 

Kauark 

 Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional servidora Adriana Elaine 

da Costa

 Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional ZANATA BRANDÃO 

AMORIN 

 Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional LAURO CHAGAS E SA 

 Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional da servidora VERÔNICA

SANTOS DE MORAIS 

Comissão de avaliação de desempenho para fins de Progressão Funcional  RAQUEL PELLANDA

DARDENGO VICTOR 

2.10 - Orientação de alunos bolsistas/voluntários de iniciação pesquisa e/ou extensão

• Co-orientação: Aline Beatriz Pimentel Doelinger Oliveira: Licenciatura em Química. Voluntária de

Iniciação Científica (PIBIV), Edital PRPPG 02/2021, PJ00006350, PT00010264 (situação: início 

em 09/2021).

 Co-orientação: Leandro Abilio Silva: Bacharelado em Química Industrial. Bolsista de Iniciação

Científica (PIBIC), Edital PRPPG 02/2020, PJ00005985, PT00009755 (situação: finalizado em

08/2021).

 Co-orientação: Aline Beatriz Pimentel Doelinger Oliveira: Licenciatura em Química. Voluntária

de Iniciação Científica (PIBIV), Edital PRPPG 02/2020, PJ00005971, PT00009721 (situação:

finalizado em 08/2021).

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas

                   [X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo

[X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

5.1- Atividades de desempenho gerencial

5.1.1 - Realização de relatórios periódicos das atividades desenvolvidas

• Relatório das atividades pedagógicas não presenciais.

• Plano de Ação do campus.

• Relatório individual de trabalho

5.1.3 - Representação no CEPE e em Conselhos vinculados ao Ifes

• Comissão responsável pela elaboração da minuta das novas Diretrizes Curriculares 

Nacionais das Engenharias nos cursos do Ifes 

• Comissão Setorial de Avaliação Institucional

• Comissão Eleitoral Local (CEL), para escolha dos cargos de Reitor do Instituto Federal 

do Espírito Santo (Ifes) e de Diretor-Geral deste campus. 

• Comissão Comissão de Estudos e Estruturação do Ensino Híbrido no Ifes - Campus 



Vila Velha 

• Comissão para estudo e construção de documento para a reorganização patrimonial do

Ifes campus Vila Velha 

• Comissão local de implantação do SIGAA – Sistema Integrado de Gestão de Atividades

Acadêmicas 

• Conselho de Gestão do Ifes campus Vila Velha

5.1.6 - Participação como membro de colegiados didáticos

 Membro substituto da câmara de ensino técnico

 Membro substituto da câmara de ensino superior

5.2 – Cargo / Função

5.2.5 - Cargos em comissão e função de confiança - FG e FCC

  Coordenadora da Coordenação Geral de Ensino

6 – OUTROS

• Avaliação Cursos Engenharia Química: Guia da Faculdade

• Participação em Banca do VI Workshop de Química Industrial: Experiências de Estágio 

Supervisionado (30/09 e 01/10/2021).

Data:  20/12/2021

___________________________________

Assinatura Docente

___________________________________

Assinatura do Coordenador

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado.



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
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FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 22/12/2021

RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO Nº 6/2021 - VVL-CGEN (11.02.34.01.08.02) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 22/12/2021 18:30 )
ESTELA CLAUDIA FERRETTI

PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO

VVL-CCQI (11.02.34.01.08.02.04)

Matrícula: 1911964

 (Assinado digitalmente em 29/12/2021 21:07 )
ROBERTA PACHECO FRANCISCO FELIPETTO

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

VVL-CCQI (11.02.34.01.08.02.04)

Matrícula: 2769161

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sipac.ifes.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o 6 2021 RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO 22/12/2021

código de verificação: 5067aee91e

https://sipac.ifes.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

